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HASTA HAKLARI YASA TASARISI

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi asagidaki Yasay1 yapar:

1.

Bu Yasa, Hasta Haklar1 Yasasi olarak isimlendirilir.

BIRINCI KISIM
Genel Kurallar

Bu Yasada metin bagka tiirlii gerektirmedikge;
“Ayrimcilik”, 1k, cinsiyet, din, politik goriis, ulusal veya toplumsal
koken ulusal azinlik statlisiinde topluluk veya kigisel antipati
temelinde kisilere farkli davranmayi anlatir.
“Bakan”, Saglik isleri ile gorevli Bakani anlatir.
“Bakanlik”, Saglik isleri ile gorevli Bakanlig: anlatir.
“Bilgilendirme” bireyin saglik durumu, kendisine uygulanacak
viicut  biitlinliigline miidahale gerektiren tan1 ve tedavi
yontemleriyle, bunlarin faydalar1 ve muhtemel riskleri, diger tibbi
miidahale ve tedavi yontemleri, tedavinin kabul edilmemesi halinde
ortaya cikabilecek muhtemel sonuglari ve hastaligin seyri, neticeleri
ve dngoriilemeyen acil durumlarda onerilen tedavinin disina ¢ikma
konularinda talep edilmesi halinde sozlii veya yazili olarak
bilgilendirilmesini anlatir.
“Bilgilendirilmis  Onay”, Hekim ve/veya diger saglik personeli
tarafindan uygulanacak her tiirlii tibbi miidahale 6ncesinde, hastanin
tan1 ve tedavinin risk ve faydalar1 hakkinda agik ve anlagilir bir
bicimde bilgilendirilmesinin ardindan kisinin higbir baski altinda
kalmadan,  bilingli, goniillii olarak  tibbi miidahaleye onay
vermesini anlatir.
“Hasta”, saglik hizmetlerinden faydalanma ihtiyact bulunan ve
viicut biitlinliigline yonelik tibbi tan1 ve tedavi yapilmasi planlanan
kisiyi anlatir.
“Hasta Haklar1”, saglik hizmetlerinden faydalanma ve kullanma
ihtiyact bulunan bireylerin, sirf insan olmalar1 sebebiyle sahip
olduklar1 ve basta saglikli yasama hakki, Anayasa, uluslararasi
andlagmalar, ve diger mevzuatlar ile teminat altina alinmis bulunan
haklarin1 anlatir.
“Hasta yakin, vasisi, velisi”, hasta adina hareket edebilen, karar
verebilen kisiyi anlatir.
“Hekim”,Kibris Tiirk Tabipleri Birligi Yasasi’nin 4’lincti maddesi
kurallar1 uyarinca denkligi onaylanmis tip egitimi veya dis tabipligi
egitimi veren bir kurumdan diploma almis ve Kibris Tiirk Tabipleri
Birligi tiyesi kisiyi anlatir.
“Kurul”, bu Yasanm 41’inci maddesiyle olusturulan Hasta Haklari
Kurulu’nu anlatir.
“Personel”,saglik kurum veya kuruluslarinda saglik hizmetlerinin
yiirlitiilmesinde fiilen gorev alan kisileri anlatir.
“Saglik Hizmeti”, gergek veya tiizel kisiler tarafindan verilen tibben
koruyucu, iyilestirici ve rehabilite edici hizmetleri anlatir.
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Amag

Kapsam

Saglik
Hizmetlerinin
Sunulmasinda
Uyulacak ilkeler

“Saglik Kurum ve Kurulusu”, saglik hizmeti verilen kamu veya
0zel biitiin kurum ve kuruluslar ile tababet icra edilen biitiin yerleri
anlatir.

“Tibbi Miidahale”, hastanin viicut biitiinliigline yonelik olarak
yapilan her tiirlii miidahaleyi, i¢ organlarin tibbi cihazlarla tetkik ve
muayene edilmesini ve hasta mahremiyetine 6zen gosterilmesi
gereken miidahaleleri anlatir.

Bu Yasanin amaci, “hasta haklarin1” diizenlemek ve saglik hizmeti
sunan kamu ve Ozel kurum ve kuruluslardan saglik hizmeti
alanlarin, Anayasa, uluslararasi andlasmalar, yasalar ve diger
mevzuat ile teminat altina alinmis bulunan haklardan, insan
onuruna yarasir bir sekilde yararlanabilmesi, hak ihlallerinden
korunabilmesi ve gerektiginde hukuki korunma yollarini fiilen
kullanabilmesini saglamak ve denetim esaslarini diizenlemektir.

Bu Yasa, saglik hizmeti sunan saglik kurum ve kuruluglardan saglik
hizmeti alan hastalarin haklarin1 ve bu hastalarin haklarina iliskin
saglik hizmetlerinin sunulmasinda uyulacak ilkeleri, hastalik
hakkinda bilgi vermenin usul ve esaslarini, tibbi arastirmalarda
onay alinmasinin usul ve seklini, saglik kurum ve kuruluslarinin,
personelin ve hastanin sorumluluklarini ve hasta haklart kurulunun
olusumunu, gorev ve yetkileri ile ilgili usul ve esalar1 kapsar.

IKINCI KISIM
Saglik Hizmetlerinin Sunulmasinda Uyulacak Ilkeler ve
T1bbi Gereklere Uygun Teshis, Tedavi ve
Bakim Hakki

Saglik hizmetlerinin sunulmasinda asagidaki ilkelere uyulmasi
kosuldur:
(1)Bedeni, ruhi ve sosyal yonden tam bir iyilik hali i¢cinde yasama
hakkinin, en temel insan hakki oldugu, hizmetin her safhasinda
daima goz Oniinde bulundurulur. Hasta haklarinin uygulanma ve
gozetimi, dogrudan devletin sorumlulugu altindadir.
(2)Herkesin yasama, maddi ve manevi varligini koruma ve
gelistirme hakkina haiz oldugu ve hi¢bir kisi veya mercinin bu
hakki ortadan kaldirmak yetkisinin olmadigi bilinerek, hastaya
insanca eylemde bulunulur.
(3)Saglik hizmetinin verilmesinde, hastalarin, 1k, dil, din ve
mezhep, cinsiyet, siyasi, diisiince, felsefi inang ve ekonomik ve
sosyal durumlart ile sair farkliliklar1 dikkate alinamaz ve ayrimcilik
yapilamaz.

Ancak cocuk yasta olanlar, psikiyatri hastalar1 ve saglik
durumlar1 nedeni ile bilingleri kapali olan dezavantajli hastalar
lehine yapilan uygulamalar ayricalik olarak yorumlanamaz.



T1ibbi Gereklere
Uygun Teshis,
Tedavi ve
Bakim Hakki

Saglik Kurum ve
Kurulusunun
Secme ve
Degistirme
Hakki1

6.

(4)Saglik hizmetleri, herkesin kolayca ulasabilecegi sekilde
planlanip diizenlenir ve bu hizmetlerin kesintisiz olmasina 6zen
gosterilir.

(5)T1bbi zorunluluklar ve yasalarda yazili haller disinda kisinin
onayl olmaksizin viicut biitiinligiine ve diger kisilik haklarma
dokunulamaz.

(6)Kisinin onay1 ve Bakanligin izni olmaksizin tibbi aragtirmalara
tabii tutulamaz.

(7) Tababet ilkeleri ve tababetle ilgili mevzuata aykirt ve aldatic
mahiyette teshis ve tedavi yapilamaz.

(1)Hasta, adalet ve hakkaniyet ilkeleri ¢ercevesinde saglikli
yasamanin tesvik edilmesine yonelik faaliyetler ve koruyucu saglik
hizmetleri de dahil olmak tizere, saglik hizmetlerinden ihtiyaclarina
uygun olarak faydalanma hakkina sahiptir. Bu hak, saglik hizmeti
veren biitlin kurum ve kuruluslar ile saglik hizmetinde gorev alan
personelin adalet ve hakkaniyet ilkelerine uygun hizmet verme
yiikiimliiliiklerini de igerir.

(2)Hasta eldeki imkanlar dahilinde, modern tibbi bilgi ve
teknolojinin  gereklerine uygun olarak teshisin konulmasini,
tedavisinin yapilmasini ve bakimini istemek hakkina sahiptir.
(3)Personel, hastanin durumunun gerektirdigi tibbi 6zeni gosterir.
Hastanin hayatin1 kurtarmak veya sagligimi korumak miimkiin
olmadig1 takdirde dahi, i1stirabin1 azaltmaya veya dindirmeye
yonelik calismalarda bulunur.

UCUNCU KISIM
Saglik Kurum ve Kurulusunu Se¢me ve Degistirme Hakki, Saglik
Personelini Tanima, Se¢gme ve Degistirme Hakki, Saglik
Personelini Tanima, Segme ve Degistirme Hakki, Bilgi Isteme
Hakk1, Oncelik Sirasinin Belirlenmesini Isteme, Tibbi Gereklilikler
Diginda Miidahale Yasagi, Otenazi Yasagi, Dini Vecibeleri Yerine
Getirebilme ve Dini Hizmetlerden Faydalanma

(1)Hasta, bu Yasanin 6ngordiigii usiil ve sartlara uyulmak kaydi ile
saglik kurum ve kurulusunu se¢cme ve sectigi saglik kurum ve
kurulusunda verilen saglik hizmetinden faydalanma hakkina
sahiptir. Yasal mevzuat uyarinca belirlenmis sevk sistemine uygun
olmak sart1 ile hasta saglik kurulusunu degistirebilir.

Ancak, kurulusu degistirmenin hayati tehlikeye yol acip
acmayacagl ve hastaliinin daha da agirlasip agirlagmayacag:
hususlarinda hastanin hekim tarafindan aydinlatilmasi ve hayati
tehlike bakimindan saglik kurulusunun degistirilmesinde tibben
sakinca goriilmemesi esastir.

(2)Acil durum disinda, herhangi bir sosyal giivenlik kurulusuna
bagli olup da yasal mevzuat uyarinca Sevk sistemine uymayanlar
arada olusacak ticret farkini kendileri karsilar.



(3)Hastanin  saghik kurulusunda kalmasinda tibben fayda
bulunmayan veya bir baska saglik kurulusuna nakli gerekli olan
hallerde, durum hastaya, hastaya bildirilmeyecek durumlarda ise
velisi, vasisi veya yetki verdigi kisilere agiklanir. Nakilden once,
gereken bilgiler nakil talebinde bulunulan veya tibben uygun
goriilen saglik kurulusuna, bildirilir ve sevki yapilir. Her iki
durumda da hizmetin hizli olarak verilmesi esastir.

Saglik 8. (1) Hastanin talebi halinde, kendisine saglik hizmeti verecek veya
Personelini vermekte olan hekimler ve diger personel gorev ve unvanlari
Tanima, Se¢me hakkinda bilgi verir.

ve Degistirme (2)Mevzuat ile belirlenmis usiillere uyulmak sart1 ile hastanin,
Hakki1 kendisine saglik hizmeti verecek olan hekimi se¢me veya degistirme

hakki vardir.

Bilgi Isteme 9. (1) Hasta, saglik hizmetlerinden nasil faydalanabilecegi konusunda
Hakki1 bilgi isteyebilir. Bu hak, hangi saglik kurulusundan ne sekilde

faydalanilabilecegini, saglik kurum ve kuruluslari tarafindan verilen
her tiirlii hizmet ve imkanin neler oldugunu ve miiracaat edilen
kurulusta verilen saglik hizmetlerinden faydalanma yontemini
ogrenme haklarini da kapsar.

(2)Hasta saglik durumunu, kendisine uygulanacak tibbi islemleri,
bunlarin faydalar1 ve muhtemel sakincalari, alternatif tibbi
miidahale usiilleri, tedavinin kabul edilmemesi halinde ortaya
cikabilecek muhtemel sonuglar1 ve hastaligin seyri ve neticeleri
konusunda bilgi isteme hakkina sahiptir.

(3)Saglik durumu ile ilgili gereken bilgiyi, bizzat hastanin istemesi
ve hastanin resit veya miimeyyiz olmamasi durumunda velisi veya
vasisi isteyebilir. Hasta, saglik durumu hakkinda bilgi almak {izere
bir baskasina da yetki verebilir.

(4)Hasta gerek gorillen hallerde yetkinin belgelendirilmesi
istenilebilir.

(5)Hasta, tedavisi ile ilgilenen hekim disinda bir bagka hekimden de
saglik durumu hakkinda bilgi alabilir.

(6)Hastanin ihtiyact olan birimlere kolayca ulagabilmesini temin
etmesi lizerine kurulusun uygun yerlerinde bilgilendirici tabela ve
isaretler bulundurmak gibi tedbirleri almak zorundadir.

(7) Hastanin manevi yapisini kotii etkilemek suretiyle hastaligin
artmasi ihtimalinin bulunmasi ve hastaligin seyrinin ve sonucunun
vahim goriilmesi hallerinde, teshisin saklanmasi gerekebilir.
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Sirasinin
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Isteme
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Disinda
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Dini  Vecibeleri
Yerine
Getirebilme ve
Dini
Hizmetlerden
Faydalanma

10.

11.

12.
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Saglik Kurum ve Kurulusunun hizmet verme imkanlarinin yetersiz
veya sinirli olmasi sebebiyle saglik hizmeti talebi zamaninda
kargilanamayan hallerde, hastanin, dncelik hakkinin tibbi kriterlere
dayal1 objektif olarak belirlenmesini isteme hakki vardir.

Teshis, tedavi veya korunma amaci olmaksizin, 6liime veya hayati
tehlikeye yol acabilecek veya viicut biitlinliigiinii ihlal edebilecek
veya akli veya bedeni mukavemeti azaltabilecek higbir sey
yapilamaz ve talep de edilemez.

Her ne suretle olursa olsun, hayat hakkindan vazgecilemez.
Kendisinin veya bir baskasinin talebi olsa dahil, kimsenin hayatina
son verilemez.

(1)Saglik kurum ve kuruluslariin imkanlar 6lgiisiinde hastalara dini
vecibelerini serbest¢e yerine getirebilmeleri i¢in gereken tedbirler
alinir.
(2)Kurum  hizmetlerinde aksamalara sebebiyet verilmemek,
basgkalarini rahatsiz etmemek ve personelce diizenlenip yiiriitiilen
tibbi tedaviye hi¢ bir sekilde miidahalede bulunulmamak sarti ile
hastalara dini telkinde bulunmak ve onlar1 manevi yonden
desteklemek iizere talepleri halinde, dini inanglarina uygun olan din
gorevlisi davet edilir. Bunun i¢in, saglik kurum ve kuruluglarinda
uygun zaman ve mekan belirlenir.
(3) Dini inanci bilinen ancak bunu ifade edemeyen ve kimsesiz olan
agoni halindeki hastalar i¢in de, talep sarti aranmaksizin dini
inanclarina uygun olan din gérevlisi ¢agrilir.
(4) Yukaridaki (1)’inci, (2)’nci ve (3)’iinct fikralarda belirtilen bu
haklarin nasil ve ne zaman kullanilacagi ve bu konuda alinacak
tedbirler, saglik kurulusunun c¢alisma usul ve esaslart ile ilgili,
Bakanlik tarafindan hazirlanip, Bakanlar Kurulu tarafindan
onaylanacak bir tiiziikle diizenlenir.



Kayitlar 14.
Inceleme

Kayitlarin 15.
Diizeltilmesini

Isteme

Bilgi Vermenin  16.
Usul ve Esaslari

Bilgilendirmenin 17.
Kapsami

DORDUNCU KISIM
Kayitlar1 Inceleme, Kayitlarin Diizeltilmesini Isteme, Bilgi
Vermenin Usul ve Esaslari, Bilgilendirmenin Kapsami, Bilgi
Verilmesi Uygun Olmayan ve Tedbir Alinmas1 Gereken Haller,
Bilgi Verilmesini Yasaklama

Hasta, saglik durumu ile ilgili bilgi ve kayitlarini, kendisi veya
vekili veya yasal temsilcisi vasitasi ile inceleyebilir ve bir suretini
alabilir. Bu kayitlar, sadece hastanin tedavisi ile dogrudan ilgili
olanlar tarafindan goriilebilir.

Hasta, saglik kurum ve kuruluslar1 nezdinde bulunan kayitlarinda
eksik, belirsiz ve hatali tibbi ve sahsi bilgilerin tamamlanmasini,
aciklanmasini, diizeltilmesini ve nihai saglik durumu ve sahsi
durumuna uygun hale getirilmesini isteyebilir. Bu hak, hastanin
saglik durumu ile ilgili raporlara itiraz ve ayn1 veya baska kurum ve
kuruluslarda saglik durumu hakkinda yeni rapor diizenlenmesini
isteme haklarin1 da kapsar.

Bilgi vermenin usul ve esaslar1 sdyledir;

(1)Bilgi, hastanin anlayabilecegi sekilde verilir.

(2)Hasta, saglik durumu konusunda sozlii olarak tibbi miidahaleyi
yapacak hekim tarafindan bilgilendirilir.

(3)Hasta, yapilacak tibbi miidahale hakkinda bilgilendirilerek, varsa
kendisine tanmman miidahale segenekleri arasindan se¢im
yapabilmesine imkéan taninir.

(4)Bilgi, hastanin yasina, olgunluguna ve tecriibelerine uygun olarak
verilir. Gerektigi hallerde tercliman kullanilir.

(5)Hekim bilgilendirme yaparken, gercekleri sdylemeli ancak
hastay: tedirgin edecek, korkutacak iisluptan kaginmalidir.

(6) Hastanin veya yakinlarmin bilgilendirilme hakkinin kullanimini
engelleyecek, sinirlandiracak veya ortadan kaldiracak bir diizenleme
veya uygulama yapilamaz.

Hastaya,

a)Hastaligin muhtemel sebepleri ve nasil seyredecegi,

b)Tibbi miidahalenin kim tarafindan nerede, ne sekilde ve nasil
yapilacagi ile tahmini siiresi,

c)Diger tan1 ve tedavi secenekleri ve bu segeneklerin getirecegi
fayda ve riskler ile hastanin sagligina muhtemel etkileri,
¢)Muhtemel komplikasyonlari,

d)Reddetme durumunda ortaya cikabilecek muhtemel fayda ve
riskleri,

e)Kullanilacak ilaglarin 6nemli 6zellikleri,

f)Sagligi i¢in kritik olan yasam tarzi 6nerileri,

g)Gerektiginde ayni1 konuda tibbi yardima nasil ulasabilecegi,
hususlarinda bilgi verir.
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Bilgi Verilmesi  18.

Uygun Olmayan
ve Tedbir
Alinmasi
Gereken Haller

Bilgi 19,

Verilmesini
Yasaklama

Mahremiyete 20.

Sayg1
Gosterilmesi

(1)Hastanin manevi yapisint kotii etkilemek suretiyle hastaligin
artmasi ihtimalinin bulunmasi ve seyrini ve sonucunu kotli yonde
etkilemesi durumunda, teshisin saklanmasi gerekebilir.

(2)Hastaya veya yakinlarina, hastanin saglik durumu hakkinda bilgi
verilip verilmemesi, yukaridaki (1)’inci fikrada belirtilen sartlar
cergevesinde Hekimin takdirine baglidir.

(3)Tedavisi olmayan bir teshis, ancak bir hekim tarafindan ve tam
bir ihtiyat i¢inde hastaya hissettirilebilir veya bildirilebilir. Hastanin
aksi yonde bir talebinin bulunmamasi veya agiklanacagi sahsin
onceden belirlenmemesi halinde, boyle bir teshis ailesine bildirilir.

Hastaligin mahiyetine gore yetkili mercilerce alinacak tedbirlerin
gerektirdigi haller disinda; hasta, saglik durumu hakkinda
kendisinin, yakinlarinin veya hi¢ kimsenin bilgilendirilmemesini
talep edebilir. Bu durumda kisinin karar1 yazili olarak alinir. Hasta
bilgi verilmemesi talebini istedigi zaman degistirebilir ve bilgi
verilmesini talep edebilir.

BESINCI KISIM
Mahremiyete Saygi1 Gosterilmesi, Bilgilendirilmig Onay Olmaksizin
Tibb1 Eyleme Tabi Tutulmama, Bilgilerin Gizli Tutulmasi

(1)Hastanin, mahremiyetine saygi gosterilmesi esastir. Hasta
mahremiyetinin korunmasini agikga talep de edebilir. Her tiirlii tibbi
miidahale, hastanin mahremiyetine saygi gosterilmek suretiyle icra
edilir.

(2) Mahremiyete saygi gosterilmesi ve bunu isteme hakki,

(A)Hastanin, saglik durumu ile ilgili tibbi degerlendirmelerin
gizlilik igerisinde ylriitiilmesini,

(B) Muayenenin, teshisin, tedavinin ve hasta ile dogrudan temasi
gerektiren diger islemlerin makul bir gizlilik ortaminda
gergeklestirilmesini,

(C)Tibben sakinca olmayan hallerde yaninda bir yakinmnm
bulunmasina izin verilmesini,

(C)Tedavisi ile dogrudan ilgili olmayan kisilerin, tibbi miidahale
sirasinda bulunmamasini,

(D)Hastaligin mahiyeti gerektirmedik¢e hastanin sahsi ve ailevi
hayatina miidahale edilmemesini,

(E)Saglik harcamalarinin kaynagimin gizli tutulmasini kapsar.

(3)Egitim verilen saglik kurum ve kuruluslarinda, hastanin tedavisi
ile dogrudan ilgili olmayanlarin tibbi miidahale sirasinda bulunmasi
gerekli ise; onceden veya tedavi sirasinda bunun i¢in hastanin ayrica
onay1 alinir.

(4)Olim olay1, mahremiyetin bozulmasi hakkim1 vermez. Karar
verme yetisi olan bir hastanin 6liimiinden 6nce gizliligin korunmasi
yoniinde agik¢a bir talebi olmasi durumunda, bu talebe saygi
gosterilmesi gerekir.
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Bilgilendirilmis
Onay
Olmaksizin
Tibb1 Eyleme
Tabi Tutulmama

21.

Ancak, saglik caliganinin, hastanin ¢liimiinden sonra agiklama
yapmasinin  gerekli  olabilecegini veya kendisinden bunun
istenebilecegini diisiindiigi durumlarda veya agiklama igin saglik
calisanindan talepte bulunulmasi halinde, sayet hasta saglik ¢alisani
bu konuya yonelik bir talimat vermemis ise saglik calisani bu
konuyu tgilincii kisilere aciklama yapilmasinin veya yasal olarak
koruma altinda bulunan kamu yarar i¢in agiklama yapilmasinin
miimkiin oldugu bir durum olarak degerlendirebilir.

(1)Asagidaki (3)’lincti fikrada belirtilen istisnalar disinda hi¢ kimse,
onay1 olmaksizin ve verdigi onay1 uygun olmayan bir sekilde tibbi
eyleme tabi tutulamaz.

(2)Bir sug isledigi veya buna istirak ettigi sliphesi altinda bulunan
kisinin isledigi sucun muhtemel delillerinin, magdurun viicudunda
oldugu diisiiniilen hallerde; bu delillerin ortaya ¢ikarilmasi igin
magdurun tibbi eyleme tabi tutulmas: ve gecikmesinde sakinca
bulunmayan hallerde de eylem, mahkemenin iznine baghdir.
Gecikmesinde sakinca bulunan hallerde Mahkemeden izin
alinmasina gerek yoktur.

(3)Bilgilendirilmis onayr Olmaksizin Tibbi Eyleme Tabi
Tutulmann Istisnalar;

(A)Hastanin onay beyaninda bulunamayacagi ve yasal
temsilcisinin bulunmadigi veya mahkemeden izin alinmasi zaman
gerektirecek ve hastaya derhal miidahale edilmedigi takdirde hayati
veya viicut biitiinliigii tehdit altina girecek ise izne gerek duymadan
hemen tibbi miidahale yapilir. Hastanin bilinci agilmaya baslayinca,
daha sonraki tibbi islemler i¢in (ameliyat vs.) yeterlik durumuna
gore miimkiin oldugunca bilgilendirme ve izin islemine bagvurulur.
(B)Intihar girisiminin oldugu durumlarda, bilinci kapali hastaya,
hekimin kurtarici tibbi miidahalede bulunmasi zorunludur.

(C)Acil durumlarda onay sartt aranmaz. Yeterli reddin yoklugu
durumunda, onayin verildigi farz edilir.
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Bilgilerin Gizli
Tutulmasi

Tibbi
Miidahalede
Hastanin Onay
Hakki ve Onayin
Kapsami

22.

23.

(1)Saglik hizmetinin verilmesi sebebiyle edinilen bilgiler, mahkeme
emri olmaksizin hicbir sekilde agiklanamaz.

(2)Kisinin onayina dayansa bile, kisilik haklarindan biitiiniiyle
vazgecilmesi, bu haklarin bagkalarina devri veya asir1 sekilde
sinirlanmast neticesini doguran hallerde bilginin agiklanmasi,
bunlar agiklayanin hukuki sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.
(3)Hukuki ve ahlaki yonden gegerli ve hakli bir sebebe
dayanmaksizin hastaya zarar verme ihtimali bulunan bilginin
aciklanmasi, personelin ve diger kimselerin hukuki ve cezai
sorumlulugunu da gerektirir.

(4)Arastirma ve egitim amaci ile yapilan faaliyetlerde de hastanin
kimlik bilgileri, onay1 olmaksizin agiklanamaz.

ALTINCI KISIM
Tibbi Miidahalede Hastanin Onay1 Hakki ve Onayin Kapsami,
Tedaviyi Reddetme ve Durdurma, Alisilmis Olmayan Tedavi
Usullerinin Uygulanmasi, Organ ve Doku Alinmasinda Onay, Tibbi
Arastirmalarda Onay, Onaym Alinmasinin Usulii ve Sekli

(1)Tibbi miidahalelerde hastanin onay1 gerekir. Hasta, resit ve
miimeyyiz olmayan bir kisi ise velisinden veya vasisinden izin
alinir. Hastanin, velisinin veya vasisinin olmadigi veya hazir
bulunamadig1 veya hastanin ifade giiciiniin olmadig1 hallerde, bu
sart aranmaz.

(2)Yasal temsilci tarafindan muvafakat verilmeyen hallerde, tibbi
miidahale gerekli ise, velayet veya vesayet altindaki hastaya tibbi
miidahalede bulunabilmesi; mahkeme kararina baglhdir.

(3)Yasal temsilciden veya mahkemeden izin alinmasi zaman
gerektirecek ve hastaya derhal miidahale edilmedigi taktirde viicut
biitiinliigii tehdit altina girecek ise, izin sart1 aranmaz.

(4)Onay alinirken hastanin veya Yyasal temsilcisinin tibbi
miidahalenin  konusu ve sonucglar1 hakkinda bilgilendirilip
aydinlatilmasi esastir.

(5)Hastanin, uygulanacak tibbi miidahale i¢in verdigi onay, bu
miidahalenin gerektirdigi sair tibbi iglemleri de kapsar.

Ancak, tibbi islemlerin uygulanmasinda, bu Yasada
diizenlenen haklarin ihlal edilmemesi i¢in azami 6zen gosterilir.
(6)Yukaridaki fikralarda belirtilen ve hayati organlarindan birisi
tehdit edilen acil haller haricinde, onayin her zaman geri alinmasi
miimkiindiir. Onaym geri alinmasi, hastanin tedaviyi reddetmesi
anlamina gelir. Onayin miidahale bagladiktan sonra geri alinmasi,
ancak tibbi yonden sakinca bulunmamasi sartina baghdir.
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Tedaviyi
Reddetme ve
Durdurma

Alisilmis
Olmayan Tedavi
Usullerinin
Uygulanmasi

Organ ve Doku
Alinmasinda
Onay

57/2014

Tibbi
Aragtirmalarda
Onay

Onaym
Alinmasinin
Usulii ve Sekli

24.

25.

26.

217.

28.

(1)Toplum sagligin1 tehlikeye sokacak hastaliklar disinda ve
dogabilecek olumsuz sonuglarin sorumlulugu hastaya ait olmak
iizere; hasta kendisine uygulanmasi planlanan veya uygulanmakta
olan tedaviyi reddetme veya durdurulmasini isteme hakkina sahiptir.
(2)Yukaridaki (1)’inci fikrada belirtilen durumda tedavinin
uygulanmamasindan dogacak sonuglarin hastaya veya yasal
temsilcilerine veya yakinlarina anlatilmasi ve bunu gosteren yazili
belge alinmasi gerekir.

(3)Yukaridaki (1)’inci fikrada belirtilen hakkin kullanilmasi,
hastanin saglik kurulusuna tekrar miracaatinda hasta aleyhine
kullanilamaz.

(DKlIinik veya laboratuvar muayeneleri sonucunda bilinen klasik
tedavi metodlarinin hastaya fayda vermeyeceginin sabit olmasi ve
daha evvel deney hayvanlar lizerinde kafi derecede tecriibe edilmek
suretiyle faydali etkilerinin anlagilmasi ve hastanin onayi bulunmasi
sartlar1 birlikte mevcut oldugunda, bilinen klasik tedavi metodlar1
yerine bilimsel deger tasiyan alternatif bir yontem, tedavi usuli
olarak uygulanabilir.

(2)Bilinen klasik tedavi metodu disindaki bir metodun
uygulanabilmasi icin hastaya faydali olacaginin ve bu tedavinin
bilinen klasik tedavi usullerinden daha elverissiz sonug
vermeyeceginin muhtemel olmasi da sarttir.

Organ ve Doku alinmasinda Insan Hiicre, Doku ve Organ Nakli ile
Ilgili Kurallar1 Diizenleyen Yasa’da yer alan kurallar gercevesinde
onay alinir.

(1)Higbir hasta, Bakanligin ve kendi onay1 bulunmaksizin, tecriibe,
arastirma veya egitim amagli olarak tibbi miidahale konusu
yapilamaz.

(2)T1bbi arastirmalardan beklenen tibbi fayda ve toplum menfaati,
lizerinde aragtirma yapilmasia onay veren goniilliiniin hayatindan
ve viicut biitiinligliniin korunmasindan {istiin tutulamaz.
(3)Goniilliiniin tibbi arastirmaya onay vermis olmasi bu arastirmada
gorev alan personelin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(4)T1bbi Arastirmalar ile ilgili usul ve esaslar Bakanlik tarafindan
hazirlanip Bakanlar Kurulunca onaylanacak ve Resmi Gazete’de
yayimlanacak bir tiiziikle diizenlenir.

maddi veya manevi
serbest iradesine

(1)T1bbi arastirma ig¢in goniillii olan kisinin,
higbir baski altinda olmaksizin, tamamen
dayanilarak alinmasina 6zen gosterilir.

(2)T1bbi arastirmalarda onay yazil sekil sartina tabidir.
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Gonilliniin
Korunmasi ve
Bilgilendirilmesi

Resit ve
Mimeyyiz
Olmayanlarin
Durumu

T1ibbi Arastirma

29.

30.

31.

YEDINCI KISIM
Goniilliiniin Korunmasi ve Bilgilendirilmesi, Resit ve Miimeyyiz
Olmayanlarin Durumu, Tibbi Aragtirma, Gilivenligin Saglanmasi
Hakk1, insani Degerlere Sayg1 Gosterilmesi ve Ziyaret, Refakatci
Bulundurma, Hizmetin Saglik Kurum ve Kurulusu Diginda
Verilmesi, Basvuru, Sikayette Bulunma ve Dava Hakki,

(1)Arastirmalarda, goniilliiniin saglhigma ve diger kisilik haklarina
zarar verilmemesi i¢in gereken biitiin tedbirler alinir.

(2)Goniilli, aragtirmanin amaci, usulii, muhtemel faydalart ve
zararlar1  aragtirmaya istirak etmekten vazgegebilecegi ve
arastirmanin  her safthasinda baglangigta verdigi onayr geri
alabilecegi hususlarinda, dnceden yeterince bilgilendirilir.

(1)Resit ve miimeyyiz olmayanlara, kendilerine faydasi olmadan,
sirf tibbi aragtirma amaci giiden tibbi miidahaleler higbir surette
tatbik edilemez.
(2)Faydalar1 bulunmasi sart1 ile resit ve miimeyyiz olmayanlar
tizerinde tibbi arastirma yapilmasi, velilerinin veya vasilerinin
onayina baglhdir.

Ozel yasasma gore izin veya ruhsat alinmis olsa dahi, sirf tibbi

aragtirma amaci ile hasta {izerinde kendinin istegi ve Bakanligin
onay1 bulunmaksizin higbir ilag kullanilamaz.
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Giivenligin 32.

Saglanmasi
Hakk1

Insani Degerlere  33.

Saygi
Gosterilmesi ve

Ziyaret

Refakatci 34.

Bulundurma

Hizmetin Saglik  35.

Kurum ve
Kurulusu
Disinda

Verilmesi

Basvuru, 36.

Sikayette
Bulunma ve
Dava Hakki

(1)Herkesin, saglik kurum ve kuruluslarinda giivenlik iginde olmay1
bekleme ve bunu isteme haklar: vardir.

(2) Saglik kurum ve kuruluslari, hastalarin ve ziyaretci ve refakatei
gibi yakinlarimin can ve mal gilivenliklerinin korunmasi ve
saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri almak zorundadir.

(3)Tutuklu ve hiikiimlilerin saglik kurum ve Kkuruluslarinda
muhafazalar ile ilgili diger mevzuat kurallari saklidir.

(1)Hasta, kisilik degerlerine uygun bir sekilde ve ortamda saglik
hizmetlerinden faydalanma hakkina sahiptir.

(2)Saglik hizmetlerinde gorev alan biitiin personel; hastalara,
yakinlarina ve ziyaretcilere bu Yasa kurallarina uygun sekilde
davranmak zorundadir.

(3)Saglik hizmetlerinin her sathasinda, hastalara, onlarin bedeni ve
ruhi durumlarn dikkate alinarak, hangi islemin neden ve nasil
yapildigi, yapilacagi ve bekletilmeleri s6z konusu ise, bekletilmenin
sebepleri hususunda gerekli ve yeterli bilgi verilir.

(4)Saglik kurum ve kuruluslarinda, insan onuruna yakisir, gereken
her tiirlii hijyenik sartlarin saglanmasi, giiriiltiiniin ve rahatsiz edici
diger biitiin etkenlerin bertaraf edilmesi esastir. Gerektiginde, bu
hususlar hasta tarafindan talep konusu yapilabilir.

(5)Hasta ziyaretgilerinin kabul edilmesi, kurum veya kurulus
tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak ve hastalarin
huzur ve sitikGnlarim1  bozacak fiil ve tutumlara sebebiyet
vermeyecek sekilde gergeklestirilir ve bu konuda gereken tedbirler
alinir.

Muayene ve tedavi sirasinda hastaya yardimer olmak iizere Saglik
kurum veya kurulusunun imkanlarinin elverdigi ve hastanin saglik
durumunun gerektirdigi ol¢iide, tedaviden sorumlu olan Hekimin
uygun gérmesine bagl olarak, refakat¢i bulundurulmasi istenebilir.

(1)Hastalar, asagidaki hallerde saglik hizmetlerinden bulunduklari
yerlerde de faydalanabilirler:

(A)Koruyucu saglik hizmetlerinin verilmesinde,

(B)T1bbi sebeplerden dolayr saglik kurulusuna bizzat gidilemeyen
veya gotiiriilemeyen hallerde,

(C)Tabii afetler gibi olaganiistii hallerde.

(2)Hizmetin saglik kurulusu disinda verilmesi ile ilgili usul ve

esaslar, Bakanlik tarafindan hazirlanip Bakanlar Kurulunca
onaylanacak ve Resmi Gazete’de yayimlanacak bir tiiziikle
diizenlenir.

(1)Her bireyin bir zarar gordiigiinde yazili olarak sikayette bulunma
hakki vardir.

(2)Hastalar bir ihlal veya haksizlikla karsilastiklarinda bunun yanlis
oldugunu fark edip sikayette bulunabilmeleri i¢in saglik hizmeti
sunan kurumlar ve kuruluslar, hastalara sahip olduklar1 haklar
konusunda bilgi vermelidir.
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Saglik Kurum ve
Kuruluslarinin
Sorumlulugu

Kamu
Personelinin
Sorumlulugu

Hasta
Sorumluluklari

37.

38.

39.

(3)Hasta ve hasta yakini, vasisi veya velisi, hasta haklarinin ihlali
halinde, ilgili saglik personeli veya ilgili saglik kurumu veya
kurulusu hakkinda bu Yasa ¢ercevesinde her tiirli sikayeti Hasta
Haklart Kuruluna yazili olarak yapabilir.

(4)Sikayette bulunanlarin ayrica dava haklar1 vardir.

SEKIZINCI KISIM
Saglik Kurum ve Kuruluglarmin Sorumlulugu, Kamu Personelinin
Sorumlulugu, Hasta Sorumluluklari, Kamu Personelinin
Sorumlulugunu Tespit Usulii, Kamu Personeli Hakkinda
uygulanacak kurallar, Kamu Personeli Olmayan Personelin
Sorumlulugu,

Hasta haklarinin ihlali halinde, personeli istihdam eden kurum ve
kurulus aleyhine maddi veya manevi veya her iki dava birlikte
acilabilir.

(1)Bu Yasada gosterilmis olan hasta haklarinin fiilen kullanilmasina
engel olan veya bu haklari bagka sekilde ihlal eden personelin,
cezai, mali ve/veya hukuki sorumluluklarinin tamami veya
bunlardan bir kismi dogabilir.

(2)Yukaridaki (1)’inci fikrada belirtilen sorumluluklar haricinde
personel hakkinda bagli bulundugu yasalarin ilgili kurallar
uygulanir.

Hasta Sorumluluklar1 sunlardir:

(1)Bilgi verme: Hasta, mevcut sikayetleri, gecirdigi hastaliklar,
uygulanan tedaviler, kullandig: ilaglar ve saghgi ile ilgili konularda
tam ve dogru bilgi vermelidir.

(2)Onerilere Uyma: Hasta, tedavisinden sorumlu yetkili hekimler
tarafindan Onerilen tedavi planina uymakla ylikiimliidiir. Hasta,
tedaviyi red eder veya hekim tarafindan Onerilen tedavi planina
uymamasi halinde dogacak sonuglardan kendisi sorumlu olur.
(3)Uygunsuz Talepte Bulunma: Hasta, yetkili hekim tarafindan
uygun goriilmeyen ve tedavi planinda bulunmayan herhangi bir
ilacin verilmesini veya uygulama yapilmasini talep etmemelidir.
(4)Tazmin Sorumlulugu: Hasta, kusurlu kullanim veya kasitli olarak
saglik kurum veya kurulusunun demirbas veya sarf malzemelerine
verdigi zarar ve ziyani tazmin etmekten sorumludur.

(5)Sayg1 Gosterme: Hasta, diger hastalar ile hastane personelinin
haklarin1 dikkate almak zorundadir. Hasta, saglik kurulusu i¢indeki
hastalar1 tehlikeye sokan giiriiltii, duman ve ziyaretgi sayisinin
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Kamu
Personelinin
Sorumlulugunu
Tespit Usulii

Kamu Personeli
Hakkinda
uygulanacak
kurallar

6/2009

75/2009
37/2010
49/2010

Kamu Personeli
Olmayan
Personelin
Sorumlulugu

40.

41.

42.

fazlaligi gibi durumda
tedbirlere uymalidir.
(6)Hekim tarafindan belirlenen siirelerde kontrole gelmeli ve
tedavisinin seyri hakkinda geri bildirimlerde bulunmalidir.

saglik kurulusu yonetiminin alacag

(7)Randevu tarih ve saatine uyar degisiklikleri ilgili randevu
birimine bildirmelidir.

Kamu saglik kurum ve kuruluslarinda gorevli personelin, hasta
haklarini ihlal eden eylem ve davranislarinin, sikayet veya bildirim
yapilmasi halinde veya idare tarafindan kendiliginden tespit
edilmesi halinde Hasta Haklar1 Kurulu ile istisare edilerek Bakanlik
tarafindan ilgili mevzuat gergevesinde personel hakkinda disiplin
sorusturmasi baslatilir.

(1) Kamu Saglik Calisanlar1 Yasasi’nda yer alan disiplin kurallar
uygulanir.

(2)Hasta haklarin1 ihlal eden eylem ve davraniglart nedeniyle
personel hakkinda cezai sorusturma ve kovusturma da agilabilir.

(1)Hasta Haklarinin kamu personeli olmayan personel tarafindan
ihlali halinde personelin sorumlulugu soyledir:

(A)Hasta haklar1 ihlal edilen hastanin sikdyeti iizerine veya bu
eylem ve davraniglarin bagka sekilde tesbit edilmesi veya kurum
ve kuruluglar tarafindan yapilan bildirim iizerine, Bakanlik gerekli
yasal islemi baglatmakla yiikiimliidiir.

(B)Kamu personeli olmayan personelin hasta haklarini ihlallerinden
dogan hukuki sorumluluklari, dogrudan dogruya kendilerine veya
isverenlerine kars1 birlikte dava acilarak ileri stirtilebilir.

(C)Kamu personeli olmayan personelin hasta haklarini ihlal eden
eylem ve davraniglari nedeniyle personel hakkinda cezai sorusturma
ve kovusturma da agilabilir.

(2) Kamu personeli olmayan personel hakkindaki sikayetler Hasta
Haklar1 Kuruluna ve/veya Polis Genel Miidiirliigline yapilir.
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Hasta Haklar1
Kurulu’nun
Olusumu

43.

Hasta Haklar1 44,
Kurulu
Sekretaryasinin
Olusumu

Kurul 45.
Uyelerinin
Nitelikleri

Kurul 46.
Toplantilar

DOKUZUNCU KISIM
Hasta Haklar1 Kurulunun Olusumu, Hasta Haklar1 Kurulu
Sekretaryasiin Olusumu, Kurul Uyelerinin Nitelikleri, Kurul
Toplantilari, Kurulun Goérev ve Yetkileri,

(1)Hasta Haklar1 Kurulu asagidaki tiyelerden olusur;
(A)Bakanlik Miistesari(Bagskan)

(B)Bakanlik Miidiirii(Baskan Yardimcisi)

(C)Yatakli Tedavi Kurumlar1 Dairesi Miidiirii (Uye),
(C)Kibris Tiirk Tabipleri Birliginden bir temsilci (Uye),

(D)En ¢ok iiyeye sahip Hasta Haklart Dernegi’nden bir temsilci
(Uye), )
(E)Sikayet edilen kisinin varsa sendikasindan bir temsilci (Uye),

(F) Kibris Tiirk Barolar Birligi tarafindan atanan bir temsilci (Uye).

(2)Yukaridaki (1)’nci fikrada belirtilen birlik ve/veya sendikalar
temsilcilerini belirleyerek, Bakanliga bildirir. Bakanlik, belirlenen
temsilcileri iki yilligina Hasta Haklar1 Kuruluna atar.

(3) Kurul iyelerinde ¢ekilme, 6liim veya dort kez st iiste Kurul
toplantilarina katilmama gibi bir nedenle bosalma olmasi halinde
bir ay icerisinde bosalan iyeliklerin yerine ayni yontemle Bakanlik
tarafindan atama yapilir. Bosalan iiyelige sec¢ilen kimse, yerine
secildigi liyenin siiresini tamamlar.

(4)Gorev siiresi sona eren Kurul tiyeleri yeniden 6nerilip atanabilir.

Hasta Haklar1 Kurulunun, sekreterya hizmetleri Bakanlik personeli
arasindan gorevlendirilecek Idari Hizmetler Sinifinda ve Kitabet
Hizmetleri Sinifinda gdrev yapan iki personel tarafindan yiirtitiiliir.

Kurul iiyesi olarak atanacak kisilerde asagidaki nitelikler aranir:

(1) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Yurttast olmak,

(2) Universite veya dengi bir yiiksek okuldan mezun olmak,

(3) Kamu haklarinda yasakli bulunmamak,

(4) Bir yildan fazla hapis cezasina g¢aptiritlmamis olmak veya affa
ugramis olsalar dahil, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtekarlik,
irtikap, 1rza ge¢me, hileli iflas ve benzeri yiiz kizartict suglardan
dolayr mahkum olmamis olmak ve

(5) Disiplin sugundan &tiirii kamu hizmetinden azledilmemis olmak.

(1) Kurul toplantilarina Baskan, yoklugunda ise Baskan Yardimcisi
bagkanlik eder.

(2) Kurul toplantilarinda toplanti ve karar yetersayisi iiye
tamsayisinin salt cogunlugudur. Kabul ve ret oylarimin esit olmasi
halinde Baskanin oyu belirleyici olur ve Baskan oyunu en son
aciklar. Cekimser oylar toplant1 yetersayisina dahil olup, karar
yetersayisi agisindan dikkate alinmaz.

(3) Kurul kararlar1 agik oyla alinir.
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Kurulun Gorev
ve Yetkileri

Sug ve Cezalar

47.

48.

(4) Kurul, ayda en az bir kez toplanir. Gerektigi takdirde, Baskan
veya en az iki iiyenin istemi ile kurul olaganiistii toplanabilir.
Olagan ve olaganiistii toplantilarin giinii, saati ve glindemi Baskan
tarafindan saptanir ve Sekreterya tarafindan iiyelere yazili olarak
duyurulur.

Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

(1) Hasta Haklar1 ihlalleri ile ilgili olarak, Kurula yapilan yazili
sikdyet ve bagvurulart inceleyip degerlendirmek ve gerekli
goriilmesi halinde tespit edilen eksiklik ve aksakliklarin giderilmesi
icin Bakanlia onerilerde bulunmak.

(2) (A) Kurula yapilan yazili sikdyet ve basvurular, Kurulun ilk
toplantisinda glindeme alinarak, yapilacak islem ve yontem saptanir.
(B) Kurul yapilan yazili sikayet ve basvuru konusu ile ilgili olarak
degerlendirmelerini yaparken, ilgili kurum, kurulus ve gergek
kisilerle temas edebilir ve incelemekte oldugu konu hakkinda yazili
bilgi ve belge sunulmasini isteyebilir.

(C)inceleme ve degerlendirme neticesinde, sikayet konusu
Bakanliga baglh kurum ve kuruluslarinda calisan personel ile ilgili
ise Bakanliga, kamu gorevlisi olmayan saglik ¢alisan1 hakkinda ise
Polis Genel Miidiirliigiine su¢ duyurusunda bulunur.

(3) Hasta haklar1 ile ilgili diinyadaki gelismeleri izlemek, bu
haklarin {ilkemizde yerlestirilmesi i¢in girisim ve katkilarda
bulunmak ve bu husustaki diisiince ve dnerilerini Bakanliga iletmek.
(4) Bu Yasanin uygulanabilmesi ve hasta haklarinin iyilestirilmesi
ve gelistirilmesi ile ilgili olarak Bakanlikla bilgi alisverisinde
bulunmak ve igbirligi yapmak.

(5) Hasta haklar1 ile ilgili olarak tilkemizde uluslararasi toplanti
veya etkinlikler diizenlemek veya yurtdisinda diizenlenecek bu tip
toplant1 veya etkinliklere katilmak.

(6)Hasta haklari ihlalleri ile ilgili olarak istatistiki verileri derlemek
ve rapor hazirlamak ve kamu oyununun bilgisine sunmak.

ONUNCU KISIM
Sug ve Cezalar

(1)Bu Yasanin 5’inci maddesinin (3)’tincii, (5)’inci,(6)’nc1,(7)’nci
fikralarma aykirt hareket edenler bir sug¢ islemis olurlar ve
mahkmiyetleri halinde aylik briit asgari ticretin bes katina kadar
para cezasina veya iki yila kadar hapis cezasina veya her iki cezaya
birden ¢arptirilabilir.

(2) Bu Yasanin 11’inci maddesine aykirt hareket eden bir kisi bir
sug islemis olur ve mahkamiyetleri halinde aylik briit asgari ticretin
yirmi (20) katina kadar para cezasina veya bes yila kadar hapis
cezasina veya her iki cezaya birden ¢arptirilabilir.
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Yiritme Yetkisi

Yirtirliige Giris

49.

50.

(3) Bu Yasanin 12’nci maddesine aykir1 hareket eden bir kisi bir sug
islemis olur ve mahkimiyetleri halinde aylik briit asgari ticretin
yirmi (20) katina kadar para cezasina veya bes yila kadar hapis
cezasina veya her iki cezaya birden carptirilabilir.

(4) Bu Yasanin 22’inci maddesine aykir1 hareket eden bir kisi bir
su¢ islemis olur ve mahkiimiyetleri halinde aylik briit asgari iicretin
dort katina kadar para cezasina carptirilabilir.

(5) Bu Yasanin 30’uncu maddesinin (1)’nci fikrasina aykir1 hareket
eden bir kisi bir su¢ islemis olur ve mahkimiyetleri halinde aylik
briit asgari licretin bes katina kadar para cezasina garptirilabilir.

(6) Bu Yasanin 31’inci maddesine aykir1 hareket eden bir kisi bir

su¢ islemis olur ve mahkiimiyetleri halinde aylik briit asgari iicretin
bes katina kadar para cezasina carptirilabilir.

ONBIRINCI KISIM
Son Kurallar

Bu Yasa, Bakanlik tarafindan yiiriitiiliir.

Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten baslayarak
yiriirliige girer.

Idari, Kamu ve Saglik Isleri Komitesi

ERKUT SAHALI Uye
DR.AHMET GULLE Baskan Vekili
Dr. MUSTAFA ARABACIOGLU Uye

DR. ERGUN SERDAROGLU Uye

DR. AHMET KASIiF Baskan
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